Pressemitteilung

Das Reichshof Hamburg Hotel freut sich tber Hotellerie- und
Gastronomie-Nachwuchs zum Ausbildungsstart im August 2020

e Trotz Corona: Neue angehende Hotelfachfrau im Reichshof Hamburg CURIO
Collection by Hilton gestartet

¢ Malaika kam liber die gemeinniitzige Organisation JOBLINGE zum Reichshof
Hamburg

e Durch Kurz-Praktika lernen JOBLINGE Teilnehmende regelmaBig die Welt der
Hotellerie kennen

Hamburg, den 13. August 2020. Das Hotel Reichshof Hamburg CURIO Collection by Hilton freut
sich, nach den Corona-Beschrankungen, wieder Gaste begrulien zu dirfen. Ein weiterer Lichtblick
ist die im August gestartete neue Auszubildende, denn gut ausgebildete Fachkrafte in der
Gastronomie und Hotellerie sind weiterhin sehr gefragt. Malaika hat den Reichshof Hamburg
durch die gemeinnutzige Organisation JOBLINGE kennen gelernt.

JOBLINGE Hamburg unterstitzt seit fast sechs Jahren junge Erwachsene mit schwierigen
Startbedingungen auf dem Weg in die Ausbildung.

»Gerade in der jetzigen Situation freuen wir uns, eine neue Auszubildende zu begriifSen und ihr zu
zeigen, wie bunt und spannend die Hotellerie als Berufsfeld ist’, sagt Mignon Kashani,
Personalleiterin des Reichshofs Hamburg.

Die angehende Hotelfachfrau Malaika sagt: "Ich hatte bei einem Praktikum die Mdglichkeit hinter die
Kulissen eines Hotels zu schauen. Die Arbeit hat mir sehr gut gefallen und die Mitarbeiter waren so nett,
dass ich mich freue, jetzt im Hotel Reichshof meine Ausbildung zu machen."”

Mehrere ehemalige JOBLINGE Teilnehmende machen im Reichshof Hamburg nun ihre
Ausbildung oder haben sie bereits erfolgreich abgeschlossen. So wie Niklas - drei Jahre lang
lernte er Koch - oder Lisa, die jetzt fertig ausgebildete Hotelfachfrau ist. Beide legten mit ihrer
Ausbildung im Reichshof Hamburg den Grundstein fur ihre berufliche Karriere.

Die vier verschiedenen Ausbildungsberufe im Reichshof Hamburg lernen die JOBLINGE
Teilnehmenden durch Unternehmensbesuche kennen. Knapp 70 junge Erwachsene konnten
somit durch Praktika herausfinden, ob eine berufliche Zukunft in der Hotellerie das Richtige flr
sie ist.

Mehr Einschédtzungen und Geschichten zum Thema Fachkriftemangel, neue Rekrutierungsansdtze und
Kontakt zu Teilnehmenden und Azubis geben wir lhnen gerne. Melden Sie sich!

Pressekontakt JOBLINGE gAG Hanse:

Victoria Scherff
M 0157 80637325
Victoria.scherff@joblinge.de




Pressekontakt Reichshof Hamburg:

Johanna Schmude
T 040 - 370259275
Johanna.schmude@hamburg-reichshof.com

Uber Reichshof Hamburg CURIO Collection by Hilton

Im Juli 2015 eréffnete mit dem Reichshof Hamburg CURIO Collection by Hilton ein modernes
Kapitel Hamburger Geschichte. Im Herzen der Stadt empfangt das Hotel seine Gaste unter der
Marke ,,Curio - A Collection by Hilton” mit 278 Zimmern, Junior Suiten und One-Bedroom-Suiten
sowie einem aulBergewohnlichen gastronomischen Angebot. Zeitgemalies Design und
modernster Komfort treffen in dem Haus am Hamburger Hauptbahnhof auf die erhaltenen
Stilelemente des fruhen 20. Jahrhunderts - und lassen das einzigartige, hanseatische Flair des
denkmalgeschutzten Hotels wiederaufleben. Unter der Leitung von General Manager Kathrin
Wirth-Ueberschar prasentiert sich der Reichshof Hamburg als pulsierender Anlaufpunkt fiir
Stadtebesucher und Hamburger und als erholsamer Rickzugsort fir Business-Gaste zugleich.
2016 wurde das Hotel nicht nur zur Hotelimmobilie des Jahres gekurt, sondern erhielt auch den
renommierten Designpreis der Bundesrepublik Deutschland in der Kategorie Innenarchitektur.
www.reichshof-hotel-hamburg.de

Uber JOBLINGE

JOBLINGE wurde 2007 gegrindet und ist eine bundesweite gemeinnutzige Organisation flr junge
Erwachsene, die Anschluss an die Arbeitswelt suchen. JOBLINGE verbindet Qualifizierung in der
Praxis mit persdnlicher, individueller Férderung und der konkreten Chance, sich einen
Ausbildungs- oder Arbeitsplatz aus eigener Kraft zu erarbeiten. Damit das méglich wird, bundelt
JOBLINGE das Engagement und die Kompetenzen unterschiedlichster Akteure und Institutionen
aus Wirtschaft, Staat und Gesellschaft. Uber passgenaue Qualifizierung, ehrenamtliches
Mentoring und Begleitung wahrend der Ausbildung erreicht die Initiative weit
Uberdurchschnittliche Erfolge fir die Teilnehmenden - 75 Prozent der Jugendlichen schaffen den
Sprung in das Berufsleben.

JOBLINGE ist eine gemeinsame Initiative der Boston Consulting Group und der Eberhard von
Kuenheim Stiftung der BMW AG. www.joblinge.de

Foto: Angehende Hotelfachfrau und ehemalige JOBLINGE Teilnehmerin Malaika Bosse im Hotel
Reichshof Hamburg






